Jahresbeitrag und Arbeitskasse

engi

Stand 21.4.2017

Allgemeines:
Der Vorstand hat ein Jahresbudget zu erstellen mit Kostendach Turnfahrt/ Skiweekend
Die Einnahmen durch Arbeitseinsatze sollten jahrlich etwa im gleichen Rahmen sein
Der Vorstand behilt sich in Riicksprache mit den Mitgliedern (Turnstand/HV) vor,
bei speziellen Anlassen (Turnfahrten/Skiweekend) von der Richtlinie abzuweichen.
Jahresbeitrag

STV GLTV TV Engi Eventpauschale [Total
Aktive Ehrenmitglieder (freiwillig) Fr.  47.00 | Fr. 17.00 | Fr. 16.00 | Fr. 20.00 | Fr. 100.00
Aktive Freimitglieder Fr. 47.00 | Fr. 17.00 | Fr. 16.00 | Fr. 20.00 | Fr. 100.00
Aktivmitglieder Fr.  47.00 | Fr. 17.00 | Fr. 16.00 | Fr. 20.00 | Fr. 100.00
Jugendliche Fr. 15.00 | Fr. 8.00 | Fr. 2.00 | Fr. - Fr. 25.00
Nichtturnende Ehrenmitglieder Fr. - Fr. - Fr. - Fr. - Fr. -
Passive Freimitglieder Fr. 3.00 | Fr. - Fr. 27.00 | Fr. - Fr. 30.00
Passive, Gonner Fr. 3.00 | Fr. - Fr. 17.00 | Fr. - Fr. 20.00
Beteiligung an Anlassen
Turnfest Fr. 100.00
Turnfahrt Fr. 100.00
Skiweekend Fr. 100.00
Turnerskitag (Ubernachtung/ Tageskarte) Fr. 100.00
Arbeitskasse
Der Turnverein organisiert Minimum 6 Arbeitstage pro Jahr. Fett markiert die jahrlich fixen Termine
In den Jahren ohne Turnerchranzli Ubernahme von Anldssen, ansonsten min. 3 Arbeitstage
Papiersammlung Friihling 1 Arbeitstag
Papiersammlung Herbst 1 Arbeitstag
Zeltbau 2 mal komplett Auf- und Abbau 1 Arbeitstag
Arbeitstag Minimum 1 pro Jahr 1 Arbeitstag
Turnerchranzli wird doppelt gewertet 2 Arbeitstage
Spezialevents GLTV oder eigene Events 2 Arbeitstage

Verrechnungsregelung

6 Arbeitstage sind 100%, auch wenn mehr Arbeitseinsdtze angeboten werden.
Abzug Anlassbeteilligung

Arbeitstage

6 Arbeitstage absolviert
5 Arbeitstage absolviert
4 Arbeitstage absolviert
3 Arbeitstage absolviert
2 Arbeitstage absolviert
1 Arbeitstage absolviert

100%
100%
100%
50%
25%
0%

Engi, den 21. April 2017
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